
มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา  ☑ตร ี  โท  เอก 
 

หนา้ | ๑ 

รายวชิาภาษาจนีส าหรบัการจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ  สาขาวชิา การจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ คณะ/วทิยาลยัวทิยาลยัสหเวชศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

 
 
 
 

 
รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification) 

รหสัวิชา HBM๓๘๐๑ ภาษาจีนส าหรบัการจดัการธรุกิจบริการสุขภาพ   
สาขาวิชา การจดัการธรุกิจบริการสุขภาพ  คณะ/วิทยาลยัวทิยาลยัสหเวชศาสตรม์หาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

หมวดท่ี ๑ ข้อมูลทัว่ไป 
๑. รหสัและช่ือรายวิชา   

รหสัวชิา   HBM๓๘๐๑ 
ชื่อรายวชิาภาษาไทย ภาษาจนีส าหรบัการจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ   
ชื่อรายวชิาภาษาองักฤษ Chinese for Health Service Business Management 

 
๒. จ านวนหน่วยกิต ๓(๓-๐-๖) หน่วยกติ        
๓. หลกัสูตรและประเภทของรายวิชา 

๓.๑  หลกัสตูร     ระดบัปรญิญาตร ี  
๓.๒ ประเภทของรายวชิา   วชิาปรบัพืน้ฐานภาษาจนี 

๔. อาจารยผ์ู้รบัผิดชอบรายวิชาและอาจารยผ์ู้สอน    
๔.๑ อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา ๑.อาจารย ์สุวรรณา หดัสาหมดั  
๔.๒ อาจารยผ์ูส้อน ๑. อาจารย ์สวุรรณา หดัสาหมดั 
๕. สถานท่ีติดต่อ E – Mail  suwanna.ha@ssru.ac.th 
๖. ภาคการศึกษา / ชัน้ปีท่ีเรียน   

๖.๑ ภาคการศกึษาที ่  ๒๕๖๔ / ชัน้ปีที ่๑ 
๖.๒ จ านวนผูเ้รยีนทีร่บัได ้ ประมาณ      ๓ คน 

 
 
๗. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  (ถา้ม)ี …............................................................... 
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หลกัสตูรระดบัปรญิญา  ☑ ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๒ 
รายวิชารายวชิาภาษาจนีส าหรบัการจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ  สาขาวชิา การจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ คณะ/วทิยาลยัวทิยาลยัสหเวชศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

 
๘. รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกนั(Co-requisites)(ถา้ม)ี …............................................................... 
๙. สถานท่ีเรียน  ออนไลน์ 
๑๐.วนัท่ีจดัท าหรือปรบัปรงุ วนัที.่....1....เดอืน..มถิุนายน.......พ.ศ. ..2564 
รายละเอียดของรายวิชาครัง้ล่าสุด 

 
หมวดท่ี ๒ จดุมุ่งหมายและวตัถปุระสงค ์

 
๑. จดุมุ่งหมายของรายวิชา 
           เพือ่ฝึกทกัษะการสื่อสารภาษาจนีในชวีติประจ าวนั และใหน้กัศกึษาสามารถใชภ้าษาจนีขัน้พืน้ฐานในการ 
ทกัทาย การแนะน า และถามตอบแบบง่ายๆไดน้อกจากนี้เพือ่เป็นการฝึกความมวีนิัยในการเรยีน ตรงต่อเวลา 
รบัผดิชอบงานทีไ่ดร้บัมอบหมาย สามารถท างานรว่มกบัผูอ้ื่นได ้
๒. วตัถปุระสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรงุรายวิชา 

เพือ่ใหน้กัศกึษาสามารถใชภ้าษาจนีเบือ้งตน้ทีใ่ชใ้นการจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ และประยุกตใ์ชใ้น
ชวีติประจ าวนัได ้

หมวดท่ี ๓ ลกัษณะและการด าเนินการ 
 

๑. ค าอธิบายรายวิชา 
  (ภาษาไทย)  
          ทกัษะการใชภ้าษาดา้นการฟัง การพดู การอ่าน และการเขยีน ค าศพัทแ์ละไวยากรณ์ ภาษาจนีเบือ้งตน้ทีใ่ชใ้น
การจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ  
  (ภาษาองักฤษ)  
           Skills of Chinese language on fundamental listening, speaking, reading, writing, vocabulary and 
grammar used in health service business management 
 
 
 
 
 
๒. จ านวนชัว่โมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
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รายวิชารายวชิาภาษาจนีส าหรบัการจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ  สาขาวชิา การจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ คณะ/วทิยาลยัวทิยาลยัสหเวชศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

บรรยาย 
(ชัว่โมง) 

สอนเสริม 
(ชัว่โมง) 

การฝึกปฏิบติั/งาน 
ภาคสนาม/การฝึกงาน(ชัว่โมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชัว่โมง) 

๔๕ ชัว่โมง 
(๓ ชัว่โมง x  ๑๕ ครัง้) 

ไม่ม ี ไม่ม ี ๙๐ ชัว่โมง 
(๖ ชัว่โมง x  ๑๕ ครัง้) 

 
๓. จ านวนชัว่โมงต่อสปัดาห์ท่ีอาจารยใ์ห้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศกึษาเป็นรายบุคคล 
 (ผูร้บัผดิชอบรายวชิาโปรดระบุขอ้มลู   ตวัอย่างเช่น  ๑ ชัว่โมง / สปัดาห์) 
 ๓.๑ ปรกึษาดว้ยตนเองทีห่อ้งพกัอาจารยผ์ูส้อน  หอ้ง พกัอาจารยแ์พทยแ์ผนจนี ชัน้  ๑ อาคาร วทิยาลยัสหเวชาสตร ์
คณะ/วทิยาลยั 
 ๓.๒ ปรกึษาผ่านโทรศพัทท์ีท่ างาน / มอืถอื  หมายเลข ....๐๙๒-๕๕๘๒๒๙๕ 
 ๓.๓ ปรกึษาผ่านจดหมายอเิลก็ทรอนิกส ์(E-Mail) suwanna.ha@ssru.ac.th 
 ๓.๔ ปรกึษาผ่านเครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ 
(Facebook/Twitter/Line)...................................................................................... 
 ๓.๕ ปรกึษาผ่านเครอืขา่ยคอมพวิเตอร ์
(Internet/Webboard)............................................................................................... 

 
หมวดท่ี ๔ การพฒันาผลการเรียนรูข้องนักศึกษา 

  หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

 ๑. คณุธรรมจริยธรรม 
 ๑.๑ คณุธรรม จริยธรรมท่ีต้องพฒันา  

⚫ (๑.) มวีนิยั ตรงต่อเวลา และความรบัผดิชอบต่อตนเอง และสงัคม 
 (๒.)มภีาวะความเป็นผูน้ าและผูต้าม สามารถท างานเป็นทมีและสามารถแกไ้ขขอ้ขดัแยง้และล าดบั

ความส าคญั 
 (๓.) เคารพกฎระเบยีบและขอ้บงัคบัต่างๆ ขององคก์รและสงัคม 
 (๔.) เคารพสทิธแิละรบัฟังความคดิเหน็ของผูอ้ื่น รวมทัง้เคารพในคุณค่าและศกัดิศ์รขีองความเป็น

มนุษย ์
 (๕.) ตระหนกัในคุณค่าและคุณธรรม จรยิธรรม เสยีสละ และซื่อสตัยส์ุจรติ 
 ๑.๒   วิธีการสอน 
 (๑) บรรยายประกอบสือ่ 
 (๒)  มอบหมายใหจ้ดัท ารายงานและกรณีศกึษา 
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 (๓)  มอบหมายงานกลุ่ม 
 ๑.๓    วิธีการประเมินผล 
 (๑) ประเมนิจากพฤตกิรรมการเขา้เรยีน  และความรบัผดิชอบงานต่องานทีไ่ดร้บั 
 (๒)  สงัเกตจากการเขา้เรยีนและพฤตกิรรมในชัน้เรยีน 
 ๒.ความรู้ 
 ๒.๑  ผลการเรียนรู้ 
⚫ (๑.) มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจเกีย่วกบัหลกัการและทฤษฎทีีส่ าคญัในเนื้อหาทีศ่กึษา 
 (๒.) สามารถประยุกตค์วามรูท้กัษะ วเิคราะหปั์ญหา  และใชเ้ครื่องมอืทีเ่หมาะสมกบัการแกไ้ขปัญหา 
 (๓.) สามารถตดิตามความกา้วหน้าเชงิวชิาการในวชิาชพี รวมทัง้การน าไปประยุกต์ 
⚫ (๔.) สามารถบูรณาการความรู ้และทกัษะกบัการแกไ้ขปัญหาในวชิาชพีไดอ้ย่างเหมาะสม  
 ๒.๒   วิธีการสอน 
 (๑)  บรรยายประกอบสือ่ 
 (๒)  ท่องจ าบทความ 
 (๓)  ท าแบบฝึกหดัและกรณีศกึษา 
 ๒.๓    วิธีการประเมินผล 
 (๑)  สอบกลางภาคและปลายภาคดว้ยขอ้สอบและสอบปากเปล่า 
 (๒)  สอบการท่องจ าบทความ 
 (๓)  ประเมนิผลการวเิคราะหก์รณีศกึษา 
 (๔) การน าเสนอสรุปการอ่านบทความวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง 
  ๓.ทกัษะทางปัญญา 

 ๓.๑ ทกัษะทางปัญญาท่ีต้องพฒันา 

 (๑.) คดิอย่างมวีจิารณญาณและอย่างเป็นระบบ 
⚫ (๒.)สามารถสบืคน้ ตคีวาม และประเมนิขอ้มูลต่างๆ เพื่อใชใ้นการแก้ไขปัญหาอย่างสรา้งสรรค ์และ

เชื่อมโยงอย่างเป็นองคร์วม 
 (๓.) สามารถรวบรวม ศกึษา วเิคราะห ์และสรุปประเดน็ปัญหาและความตอ้งการ 
 (๔.) สามารถประยุกตค์วามรู ้และทกัษะกบัการแก้ไขปัญหาในวชิาชพีไดอ้ย่างเหมาะสม 
 ๓.๒   วิธีการสอน 
 (๑)  บรรยายประกอบสือ่ 
 (๒)  ท าแบบฝึกหดัและกรณีศกึษา 
 ๓.๓    วิธีการประเมินผล 
 (๑)  ทดสอบย่อย สอบกลางภาค และปลายภาคดว้ยขอ้สอบและสอบปากเปล่า 
 (๒)  น าเสนอการวเิคราะหก์รณีศกึษาทัง้เดีย่วและกลุ่ม 
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 ๔. ทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 

 ๔.๑  ทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบท่ีต้องพฒันา 

⚫ (๑.) สามารถสื่อสารกบักลุ่มคนหลากหลายและสามารถสนทนาทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ และ
ภาษาจนีอย่างมปีระสทิธภิาพ 

 (๒.)สามารถให้ความช่วยเหลอืและอ านวยความสะดวกแก่การแก้ปัญหาสถานการณ์ต่าง ๆ ในกลุ่ม
ทัง้ในบทบาทของผูน้ า หรอืในบทบาทของผูร้่วมทมีท างาน 

 (๓.) สามารถใชค้วามรูใ้นศาสตรม์าชีน้ าสงัคมในประเดน็ทีเ่หมาะสม 
 (๔.) มคีวามรบัผดิชอบในการกระท าของตนเองและรบัผดิชอบงานในกลุ่ม 
 (๕.) สามารถเป็นผูร้เิริม่แสดงประเดน็ในการแก้ไขสถานการณ์ทัง้ส่วนตวัและส่วนรวมพรอ้มทัง้แสดง

จุดยนือย่างพอเหมาะทัง้ของตนเองและของกลุ่ม 
⚫ (๖.) มคีวามรบัผดิชอบการพฒันาการเรยีนรูท้ ัง้ของตนเองและทางวชิาชพีอย่างต่อเนื่อง 
 ๔.๒   วิธีการสอน 
 (๑)  มอบหมายแบบฝึกหดัและกรณีศกึษา 
 (๒)  จดักจิกรรมกลุ่มในวเิคราะหก์รณีศกึษา 
 ๔.๓    วิธีการประเมินผล 
 (๑)  ทดสอบย่อย สอบกลางภาค และปลายภาคดว้ยขอ้สอบและสอบปากเปล่า 
 (๒) น าเสนอการวเิคราะหก์รณีศกึษาทัง้เดีย่วและกลุ่ม 
  ๕.ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลขการส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ๕.๑ ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลขการส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต้องพฒันา 

 (๑.) มทีกัษะในการใช้เครื่องมอืที่จ าเป็นที่มอียู่ในปัจจุบนัต่อการท างานที่เกี่ยวกบัการใช้สารสนเทศ
และเทคโนโลยสีือ่สารอย่างเหมาะสม 

 (๒.)สามารถแก้ไขปัญหาโดยใชส้ารสนเทศทางคณิตศาสตร ์หรอืการแสดงสถติปิระยุกต์ต่อปัญหาที่
เกีย่วขอ้งอย่างสรา้งสรรค ์

 (๓.) สามารถสื่อสารอย่างมปีระสทิธภิาพทัง้ทางปากเปล่า และการเขยีน เลอืกใช้รูปแบบของสื่อการ
น าเสนออย่างเหมาะสม 

 ๕.๒   วิธีการสอน 
 (๑)  ท าแบบฝึกหดัและกรณีศกึษา 
 (๒)  จดักจิกรรมกลุ่มในวเิคราะหก์รณีศกึษา 
 ๕.๓    วิธีการประเมินผล 
 (๑)  ทดสอบย่อย สอบกลางภาค และปลายภาคดว้ยขอ้สอบและสอบปากเปล่า 
 (๒)  น าเสนอการวเิคราะหก์รณีศกึษาทัง้เดีย่วและกลุ่ม 
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หมายเหตุ 
สญัลกัษณ์  หมายถงึ ความรบัผดิชอบหลกั  
สญัลกัษณ์  หมายถงึ ความรบัผดิชอบรอง  
เวน้ว่าง หมายถงึ ไม่ไดร้บัผดิชอบ 

 ๖.ทกัษะการปฏิบติัทางวิชาชีพ 

 ๖.๑ทกัษะการปฏิบติัทางวิชาชีพ 

 (๑.)สามารถปฏิบัติงานด้านการแพทย์แผนจีนได้อย่างมีคุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐานของ
คณะกรรมการวชิาชพีสาขาการแพทยแ์ผนจนี 

 (๒.) สามารถปฏิบตัิงานในการสร้างเสรมิสุขภาพ ป้องกนั วนิิจฉัย ตดิตามการรกัษา และเฝ้าระวงั
โรคใหก้บัผูใ้ชบ้รกิาร ชุมชน และสงัคม 

 (๓.) ตดิสนิใจเลอืกวธิบี าบดัรกัษาผูป่้วยอย่างถูกตอ้งเหมาะสม 

 (๔.) สามารถแสดงภาวะผูน้ าในการบรหิาร การปฏบิตังิาน การท างานในชุมชน 

 ๖.๒   วิธีการสอน 
 (๑) บรรยายประกอบสือ่ 
 (๒)  มอบหมายใหจ้ดัท ารายงานและกรณีศกึษา 
 (๓)  มอบหมายงานกลุ่ม 
 ๖.๓    วิธีการประเมินผล 
 (๑) ประเมนิจากพฤตกิรรมการเขา้เรยีน  และความรบัผดิชอบงานต่องานทีไ่ดร้บั 
 (๒)  สงัเกตจากการเขา้เรยีนและพฤตกิรรมในชัน้เรยีน 
 ๗. ทกัษะการส่งเสริมสุขภาพและพฒันาบุคลิกภาพ 
 ๗.๑ ทกัษะการส่งเสริมสุขภาพและพฒันาบุคลิกภาพท่ีต้องพฒันา 
 (๑.) มสีุขนิสยัทีส่ง่เสรมิต่อการดแูลรกัษาสุขภาพ 
 (๒.)สามารถพฒันาบุคลกิภาพไดอ้ย่างเหมาะสม 
 ๗.๒   วิธีการสอน 
 (๑) บรรยายประกอบสือ่ 
 (๒)  มอบหมายใหจ้ดัท ารายงานและกรณีศกึษา 
 (๓)  มอบหมายงานกลุ่ม 
 ๗.๓    วิธีการประเมินผล 
 (๑) ประเมนิจากพฤตกิรรมการเขา้เรยีน  และความรบัผดิชอบงานต่องานทีไ่ดร้บั 
 (๒)  สงัเกตจากการเขา้เรยีนและพฤตกิรรมในชัน้เรยีน 
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ซึง่จะปรากฎอยู่ในแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูจ้ากหลกัสตูรสูร่ายวชิา (Curriculum 
Mapping) 

 
หมวดท่ี ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 

๑. แผนการสอน 
สปัดาห์

ท่ี 
หวัข้อ/รายละเอียด 

จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช้  

ผู้สอน 

๑ - แนะน า วชิา วธิเีรยีน วธิ ีวดัผล สทั
อกัษรพนิอนิ 
 
   

๓ บรรยายและแลกเปลีย่น ความคดิ 
น าเขา้สู่บทเรยีนดว้ย ค าถามเชงิ
วเิคราะห ์

อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 

 

๒ -拼音 สัทอักษรพินอิน อักษร แทน
เสยีงพยญัชนะ อกัษรแทนเสยีงสระ 
-拼音 สัทอักษรพินอิน  อักษรแทน
เสยีงสระ อกัษรแทนเสยีง วรรณยุกต ์

๓   เรยีนการออกเสยีงอกัษรแทน เสยีง
พยญัชนะและสระ การด์ อกัษรแทน
เสยีง เขยีนตามค าบอกเสยีงทีไ่ดย้นิ 

อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 

 

๓ บทที ่๑ 问侯 ทกัทาย 
- 你好 สวัสดี 

๓ น าเขา้สู่บทเรยีนดว้ยค าถามเชงิ 

วเิคราะหอ์่านศพัทใ์หม่ ตวับท บรรยาย 
แบบฝึกการออกเสยีง แบบฝึกหดั แสดง
บทบาทสมมุต ิฝึกจบัคู่สนทนา 
PowerPoint 

อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 

 

๔ บทที ่๒问侯 ถามทุกขสุ์ข 

- 你好吗 คุณสบายดไีหม 
๓ น าเขา้สู่บทเรยีนดว้ยค าถามเชงิ 

วเิคราะหอ์่านศพัทใ์หม่ ตวับท 

บรรยาย แบบฝึกการออกเสยีง 
แบบฝึกหดั แสดงบทบาทสมมตุ ิฝึก
จบัคู่สนทนา PowerPoint 

อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 

 

๕ บทที ่๓ 问姓名 ถามชื่อและนาน
สกุล 

- 你叫什么名字 คุณ
ชื่ออะไร 

 

๓ น าเขา้สู่บทเรยีนดว้ยค าถามเชงิ 

วเิคราะหอ์่านศพัทใ์หม่ ตวับท 

บรรยาย แบบฝึกการออกเสยีง 
แบบฝึกหดั แสดงบทบาทสมมตุ ิฝึก
จบัคู่สนทนา PowerPoint 

อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 

 

๖ บทที ่๔ 问国籍 ถามสญัชาต ิ
- 你是那国人 คุณเป็น

คนประเทศอะไร 

๓  น าเขา้สูบ่ทเรยีนดว้ยค าถามเชงิ 
วเิคราะหอ่์านศพัทใ์หม่ ตวับท 
บรรยาย แบบฝึกการออกเสยีง 

อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 
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สปัดาห์
ท่ี 

หวัข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช้  

ผู้สอน 

 แบบฝึกหดั แสดงบทบาทสมมุต ิ
ฝึกจบัคู่สนทนา PowerPoint 

๗ บทที ่๕ 问住址 ถามทีอ่ยู่ 
- 你住哪儿 คุณพกัทีไ่หน 

 

๓  น าเขา้สูบ่ทเรยีนดว้ยค าถามเชงิ 
วเิคราะหอ่์านศพัทใ์หม่ ตวับท 
บรรยาย แบบฝึกการออกเสยีง 
แบบฝึกหดั แสดงบทบาทสมมุต ิ
ฝึกจบัคู่สนทนา PowerPoint 

อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 

 

๘ บทที ่๖问家庭 ถามเกีย่วกบั
ครอบครวั 

- 你家有机口人
ครอบครวัคุณมสีมาชกิกีค่น 

 

๓ น าเขา้สูบ่ทเรยีนดว้ยค าถามเชงิ 
วเิคราะหอ่์านศพัทใ์หม่ ตวับท 
บรรยาย แบบฝึกการออกเสยีง 
แบบฝึกหดั แสดงบทบาทสมมุต ิ
ฝึกจบัคู่สนทนา PowerPoint 

อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 

 

๙ สอบกลางภาค  สอบวดัผลปลายภาค อาจารยก์ ากบัการสอบ 
๑๐  บทที๗่ 问日期 ถามวนัที ่

- 今天几号 วนัน้ีวนัที่
เท่าไร 

๓  น าเขา้สูบ่ทเรยีนดว้ยค าถามเชงิ 
วเิคราะหอ่์านศพัทใ์หม่ ตวับท 
บรรยาย แบบฝึกการออกเสยีง 
แบบฝึกหดั แสดงบทบาทสมมุต ิ
ฝึกจบัคู่สนทนา PowerPoint 

อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 

 

๑๑ บทที ่๘  问时间 ถามเวลา 
- 先在几点 ตอนนี้กีโ่มง 

 

๓ น าเขา้สูบ่ทเรยีนดว้ยค าถามเชงิ 
วเิคราะหอ่์านศพัทใ์หม่ ตวับท 
บรรยาย แบบฝึกการออกเสยีง 
แบบฝึกหดั แสดงบทบาทสมมุต ิ
ฝึกจบัคู่สนทนา PowerPoint 

อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 

 

๑๒ บทที ่๙  问路 ถามทาง 
- 地铁站在哪儿 สถานี

ใตด้นิอยู่ทีไ่หน 
 

๓  น าเขา้สูบ่ทเรยีนดว้ยค าถามเชงิ 
วเิคราะหอ่์านศพัทใ์หม่ ตวับท 
บรรยาย แบบฝึกการออกเสยีง 
แบบฝึกหดั แสดงบทบาทสมมุต ิ
ฝึกจบัคู่สนทนา PowerPoint 

อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 

 

๑๓ บทที ่๑๐ 买食品 ซื้ออาหาร 
- 苹果多少钱一斤 

แอปเป้ิลชัง่ละเท่าไร 

๓ น าเขา้สูบ่ทเรยีนดว้ยค าถามเชงิ 
วเิคราะหอ่์านศพัทใ์หม่ ตวับท 
บรรยาย แบบฝึกการออกเสยีง 

อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 
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สปัดาห์
ท่ี 

หวัข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช้  

ผู้สอน 

 แบบฝึกหดั แสดงบทบาทสมมุต ิ
ฝึกจบัคู่สนทนา PowerPoint 

๑๔  บทที ่๑๑ 买学习用品 ซื้อ
อุปกรณ์การเรยีน 

- 你想买什么 คุณ
ตอ้งการซื้ออะไร 

 

 น าเขา้สูบ่ทเรยีนดว้ยค าถามเชงิ 
วเิคราะหอ่์านศพัทใ์หม่ ตวับท 
บรรยาย แบบฝึกการออกเสยีง 
แบบฝึกหดั แสดงบทบาทสมมุต ิ
ฝึกจบัคู่สนทนา PowerPoint 

อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 

 

๑๕ บทที ่๑๒ 看病 ไปพบแพทย ์
- 你哪不舒服 คุณรูส้กึไม่

สบายตรงไหน 

๓ น าเขา้สูบ่ทเรยีนดว้ยค าถามเชงิ 
วเิคราะหอ่์านศพัทใ์หม่ ตวับท 
บรรยาย แบบฝึกการออกเสยีง 
แบบฝึกหดั แสดงบทบาทสมมุต ิ
ฝึกจบัคู่สนทนา PowerPoint 

อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 

 

๑๖ Presentation  
 
 

๓ PowerPoint อาจารย ์
สุวรรณา หดัสาหมดั 

 
๑๗ สอบปลายภาค  สอบวดัผลปลายภาค อาจารยก์ ากบัการสอบ 

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
( ระบุวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรูห้วัขอ้ย่อยแต่ละหวัขอ้ตามทีป่รากฏในแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบของ

รายวชิา 
(Curriculum Mapping) ตามทีก่ าหนดในรายละเอยีดของหลกัสตูรสปัดาหท์ีป่ระเมนิและสดัสว่นของการประเมนิ) 

ผลการ
เรียนรู้ 

วีธีการประเมินผลการเรียนรู ้
สปัดาห์ท่ี
ประเมิน 

สดัส่วน 
ของการประเมินผล 

๑.๑, ๒.๑, 
๓.๑,๔.๑,๔.๒ 
, 

การมสีว่นร่วมในชัน้เรยีน ทุกสปัดาห ์  ๑๐ % 

๑.๒ , ๑.๓ , 
๒.๒, ๒.๓ , 
๒.๔, ๓.๒, 
๔.๑ ,๔.๒ ,
๕.๑,๕.๒ 

การจดัการงานทีไ่ดร้บัมอบหมาย 
รายงาน/โครงงาน... 

๒,๔,๖,๑๐,๑๒,๑๔ ๓๐% 
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๑.๒ , ๒.๑, 
๒.๒ ,
๔.๒,๕.๒ 

วพิากษ์และตอบค าถามด ูเกีย่วกบั VDO
ประกอบการบรรยาย 

ทุกสปัดาห ์ ๓๐% 

๑.๑ ,๒.๑ , 
๓.๒ 

สอบปลายภาค ๑๗ ๓๐% 

 
 
 

หมวดท่ี ๖ ทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 
๑. ต าราและเอกสารหลกั 
        《 体验汉语基础教程 1》 
๒. เอกสารและข้อมูลส าคญั 
  ไม่ม ี  
๓. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
 ไม่มี 

  
หมวดท่ี ๗ การประเมินและปรบัปรงุการด าเนินการของรายวิชา 

๑. กลยุทธก์ารประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 ๑. น าผลจากขอ้เสนอในการปรบัปรุงการเรยีนการสอนของนักศกึษา  
           ๒. การประเมนิการสอนจากแบบสอบถามทา้ยการเรยีนทุกหน่วยการเรยีน  
 
๒. กลยุทธก์ารประเมินการสอน 
      (ระบุวธิกีารประเมนิทีจ่ะไดข้อ้มลูการสอน เช่น จากผูส้งัเกตการณ์ หรอืทมีผูส้อน หรอืผลการเรยีนของนักศกึษา เป็นตน้) 
 ๑. การสงัเกตการณ์การสอนของผูร้่วมทมีการสอน  
           ๒. ผลการสอบ/การเรยีนของนักศกึษา  
           ๓. การทวนสอบผลประเมนิการเรยีนรู ้ 
           ๔. พจิารณาขอ้เสนอในการปรบัปรุงการเรยีนการสอนของนักศกึษา  
 
๓. การปรบัปรงุการสอน 
      (อธบิายกลไกและวธิกีารปรบัปรุงการสอน เช่น คณะ/ภาควชิามกีารก าหนดกลไกและวธิกีารปรบัปรุงการสอนไวอ้ย่างไร
บา้ง  
      การวจิยัในชัน้เรยีน การประชุมเชงิปฏบิตักิารเพือ่พฒันาการเรยีนการสอน เป็นตน้) 

๑. ศกึษาขอ้มลูเพิม่เตมิในการปรบัปรุงการสอน  



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา  ☑ ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑๑ 
รายวิชารายวชิาภาษาจนีส าหรบัการจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ  สาขาวชิา การจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ คณะ/วทิยาลยัวทิยาลยัสหเวชศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

๒. สมัมนาการจดัการเรยีนการสอน เพื่อร่วมกนัหาแนวทางหรอืการวางแผนปรบัปรุงพฒันารายวชิา 
๓. ประชุม/สมันากลุ่มผูส้อน เพื่อปรบัปรุง ผลติและจดัหาสือ่นวตักรรมใหม่ๆใหเ้หมาะสมในการจดัการเรยีนการสอน 

๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 
      (อธบิายกระบวนการทีใ่ชใ้นการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิข์องนักศกึษาตามมาตรฐานผลการเรยีนรูข้องรายวชิา เช่น 
       ทวนสอบจากคะแนนขอ้สอบ หรอืงานทีม่อบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกนัไปส าหรบัรายวชิาทีแ่ตกต่างกนั หรอืส าหรบั 
      มาตรฐานผลการเรยีนรูแ้ต่ละดา้น) 

๑. ผูส้อนอภปิรายถงึผลการประเมนิการเรยีนรูข้องนักศกึษา 
๒.  มคีณะกรรมการวชิาการตรวจสอบผลการเรยีนรูข้องนักศกึษา 

 
๕. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรบัปรงุประสิทธิผลของรายวิชา 
      (อธบิายกระบวนการในการน าขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการประเมนิจากขอ้ ๑ และ ๒ มาวางแผนเพือ่ปรบัปรุงคุณภาพ) 
 ปรบัปรุงรายวชิาทุกภาคเรยีนตามขอ้เสนอแนะและผลทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิข์องนักศกึษาในรายวชิาการคดิ
และการตดัสนิใจ 
 
 

*********************** 



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา  ☑ตร ี  โท  เอก 
 

หนา้ | ๑๒ 

รายวชิาภาษาจนีส าหรบัการจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ  สาขาวชิา การจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ คณะ/วทิยาลยัวทิยาลยัสหเวชศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

 
แผนท่ีแสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

ตามท่ีปรากฏในรายละเอียดของหลกัสูตร (Program Specification) มคอ. ๒ 
                                  
 
 
 

รายวิชา 
 
 
 

 

คณุธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทางปัญญา 
ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่าง
บุคคลและความรบัผิดชอบ 

  ทกัษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตวัเลขการ
ส่ือสารและ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ทกัษะการปฏิบติั
ทางวิชาชีพ 

ทกัษะ
การส่ง 
เสริมสุข 
ภาพและ
พฒันา
บุคลิก 
ภาพ 

ความรบัผดิชอบหลกั                                                        ความรบัผดิชอบรอง 
หมวดรายวชิา
พืน้ฐานวชิาชพี 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ 

รหสัวชิา HBM
๓๘๐๑  
รายวชิา 
ภาษาไทย 
HBM๓๘๐๑ 
ภาษาจนี
ส าหรบัการ
จดัการธุรกจิ
บรกิารสุขภาพ  
(Chinese for 

⚫     ⚫   ⚫  ⚫   ⚫     ⚫          



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา  ☑ ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑๓ 
รายวิชารายวชิาภาษาจนีส าหรบัการจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ  สาขาวชิา การจดัการธุรกจิบรกิารสุขภาพ คณะ/วทิยาลยัวทิยาลยัสหเวชศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

Health 
Service 
Business 
Management)   
ความรบัผดิชอบในแต่ละดา้นสามารถเพิม่ลดจ านวนไดต้ามความรบัผดิชอบ 
 


