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มคอ.3 

วิทยาลยัสหเวชศาสตร ์มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา 

รหสัวิชา PHP1302 

รายวิชา  การส่งเสริมสขุภาพองค์รวม       3(2-2-5) หน่วยกติ 

   

ภาคเรียน ภาคการศึกษาที่ 1/2565              

ผูเ้รียน  นักศึกษา สาขาวิชาสาธารณสขุศาสตร์และการส่งเสริมสขุภาพ ช้ันปีที่ 2 

ผูส้อน  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรดา ดามาพงษ ์

วนัและเวลา วันศุกร์ เวลา 13.00 – 17.00 น.  ห้อง 2306 หมู่ 01,02 

   

ค าอธิบายรายวิชา 

แนวคิดเกี่ยวกับสุขภาพและการสร้างเสริมสุขภาพแบบองค์รวม โดยเน้นการส่งเสริมทั้งสุขภาพ

กาย จิต สงัคมและจิตวิญญาณ (ปัญญา) องค์ประกอบของสุขภาพที่ดี ปัจจัยที่ส่งผลต่อสุขภาพ การดูแล

สขุภาพตนเองแบบบูรณาการ โภชนาการ การเสริมสร้างภูมิคุ้มกนั สขุนามัย การพัฒนาสมรรถนะทางกาย 

การออกก าลังกายเพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพ จิตใจ และอารมณ์ การป้องกนัและแก้ไขปัญหาสขุภาพจิต การฝึก

สติ สมาธิ และการท าความเข้าใจชีวิต การด าเนินชีวิตอย่างบุคคลที่มีสุขภาพดีตามนิยามของ WHO และ

ข้อมูลการตรวจสขุภาพทั่วไปและการทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

 

วตัถุประสงค ์ 

 1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัสขุภาพและการสร้างเสริมสขุภาพแบบองค์รวม 

 2. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัองค์ประกอบของสขุภาพที่ดี 

 3. มีความรู้ความเข้าใจและสามารถ อธบิายเกี่ยวกบัการส่งเสริมทั้งสขุภาพกาย จิต สงัคมและจิต

วิญญาณได้ 
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ตารางการเรียนการสอน 

สปัดาห์ที่/วันเดือน

ปี 
เน้ือหาวิชา อาจารย์ผู้สอน 

1 

 

ปฐมนิเทศและแนะน ารายวิชา  

- ชี้แจงรายละเอยีดการเรียนการสอน 

- ชี้แจงเกณฑก์ารให้คะแนน  

- แบบทดสอบก่อนเรียน 

- ชี้แจงการจัดท ารายงาน 

- ความหมายของสขุภาพและการ ส่งเสริมสขุภาพ 

รูปแบบการสอน 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์โดยใช้

โปรแกรม google meet และ google classroom 

-จัดกิจกรรมและมอบหมายชิ้นงาน 

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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หวัขอ้ 

แนวคิด ทฤษฏเีกี่ยวกบัการ ส่งเสริมสขุภาพแบบองค์

รวม  

- ความหมายสขุภาพแบบองค์รวม  

- องค์ประกอบของสขุภาพแบบองค์รวม  

- การดูแลสขุภาพและการด าเนินชีวิต แบบองค์รวม- 

แบบทดสอบ 

รูปแบบการสอน 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์โดยใช้

โปรแกรม google meet และ google classroom 

-จัดกิจกรรมและมอบหมายชิ้นงาน 

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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หวัขอ้ 

หลักการการส่งเสริมสขุภาพและ ยุทธศาสตร์การสร้าง

เสริมสขุภาพ  

- ความเป็นมาและความส าคัญในการ สร้างเสริม

สขุภาพ 

 - ปัจจัยก าหนดสขุภาพ  

- กลยุทธแ์ละกลวิธใีนการสร้างเสริม สขุภาพ  

- กลวิธปีฏบิัติการสร้างเสริมสขุภาพ 

รูปแบบการสอน 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์โดยใช้

โปรแกรม google meet และ google classroom 

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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- จัดกจิกรรมและมอบหมายชิ้นงาน  

- แบบทดสอบ 

4 

 

หวัขอ้ 

ทฤษฎีเกี่ยวข้องกบัการส่งเสริมสขุภาพ และการป้องกนั

โรค  

- แบบแผนความเชื่อด้านสขุภาพ (Health Belief 

Model : HBM ) 

- ทฤษฎีความสามารถตนเอง (Self - Efficacy )  

– แบบจ าลองการส่งเสริมสขุภาพของ เพนเดอร์  

- ทฤษฎีขั้นตอนการเปล่ียนแปลง พฤติกรรม  

- ทฤษฎีหลักการวางแผนและจัด โครงการส่งเสริม

สขุภาพ (PRECEDEPROCEED Framework) 

รูปแบบการสอน 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์โดยใช้

โปรแกรม google meet และ google classroom 

- จัดกจิกรรมและมอบหมายชิ้นงาน  

- แบบทดสอบ 

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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หวัขอ้ 

ทฤษฎีเกี่ยวข้องกบัการส่งเสริมสขุภาพ และการป้องกนั

โรค  

- แบบแผนความเชื่อด้านสขุภาพ (Health Belief 

Model : HBM )  

- ทฤษฎีความสามารถตนเอง (Self - Efficacy )  

- แบบจ าลองการส่งเสริมสขุภาพของ เพนเดอร์  

- ทฤษฎีขั้นตอนการเปล่ียนแปลง พฤติกรรม  

- ทฤษฎีหลักการวางแผนและจัด โครงการส่งเสริม

สขุภาพ (PRECEDEPROCEED Framework) 

รูปแบบการสอน 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์โดยใช้

โปรแกรม google meet และ google classroom 

- จัดกจิกรรมและมอบหมายชิ้นงาน  

- แบบทดสอบ 

 

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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หวัขอ้ 

การสร้างเสริมพลังอ านาจในการดูแล สขุภาพตนเอง

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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ของบุคคล ครอบครัว และชุมชน  

- แนวคิดและความหมายของการ เสริมสร้างพลัง

อ านาจกบัสขุภาพ  

- ประเภทของการสร้างเสริมพลังอ านาจ  

- กระบวนการสร้างเสริมพลังอ านาจ  

- การประเมินผลการสร้างเสริมพลัง อ านาจ  

- ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกบัการสร้างเสริมพลังอ านาจ  

- กลยุทธก์ารสร้างเสริมพลังอ านาจ  

- ตัวอย่างการน าการเสริมสร้างพลัง อ านาจประยุกต์ใน

การส่งเสริมสขุภาพ ความชุกของภาวะสมองเสือ่ม 

รูปแบบการสอน 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์โดยใช้

โปรแกรม google meet และ google classroom 

- จัดกจิกรรมและมอบหมายชิ้นงาน  

- แบบทดสอบ 
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หวัขอ้ 

การสร้างเสริมพลังอ านาจในการดูแล สขุภาพตนเอง

ของบุคคล ครอบครัว และชุมชน  

- แนวคิดและความหมายของการ เสริมสร้างพลัง

อ านาจกบัสขุภาพ  

- ประเภทของการสร้างเสริมพลังอ านาจ  

- กระบวนการสร้างเสริมพลังอ านาจ  

- การประเมินผลการสร้างเสริมพลัง อ านาจ  

- ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกบัการสร้างเสริมพลังอ านาจ  

- กลยุทธก์ารสร้างเสริมพลังอ านาจ  

- ตัวอย่างการน าการเสริมสร้างพลัง อ านาจประยุกต์ใน

การส่งเสริมสขุภาพ ความชุกของภาวะสมองเสือ่ม 

 

รูปแบบการสอน 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์โดยใช้

โปรแกรม google meet และ google classroom 

- จัดกจิกรรมและมอบหมายชิ้นงาน  

- แบบทดสอบ 

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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8 
สอบกลางภาค ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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หวัขอ้ 

การมีส่วนร่วมของประชาชน/ เครือข่าย  

- ความหมายของการมีส่วนร่วม - เทคนิคการมีส่วน

ร่วมของประชาชน  

- ตัวอย่างการน าการมีส่วนร่วมไป ประยุกต์ในการ

ด าเนินงานส่งเสริม สขุภาพและ พัฒนาชุมชน  

- ความหมายของเครือข่าย - ประเภทเครือข่าย  

- ข้อจ ากดัและปัญหาของเครือข่าย  

- ตัวอย่างการน าเครือข่ายไปประยุกต์ใน การ

ด าเนินงานส่งเสริมสขุภาพและ พัฒนาชุมชน 

รูปแบบการสอน 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์โดยใช้

โปรแกรม google meet และ google classroom 

- จัดกจิกรรมและมอบหมายชิ้นงาน  

- แบบทดสอบ 

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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หวัขอ้ 

การมสี่วนร่วมของประชาชน/ เครือข่าย  

- ความหมายของการมีส่วนร่วม - เทคนิคการมีส่วน

ร่วมของประชาชน  

- ตัวอย่างการน าการมีส่วนร่วมไป ประยุกต์ในการ

ด าเนินงานส่งเสริม สขุภาพและ พัฒนาชุมชน  

- ความหมายของเครือข่าย - ประเภทเครือข่าย  

- ข้อจ ากดัและปัญหาของเครือข่าย  

- ตัวอย่างการน าเครือข่ายไปประยุกต์ใน การ

ด าเนินงานส่งเสริมสขุภาพและ พัฒนาชุมชน  

 

รูปแบบการสอน 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์โดยใช้

โปรแกรม google meet และ google classroom 

-จัดกิจกรรมและมอบหมายชิ้นงาน 

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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หวัขอ้ 

การส่งเสริมสขุภาพและการดูแล สขุภาพแบบองค์รวม  

- การส่งเสริมสขุภาพทางกาย 

- การส่งเสริมสขุภาพทางจิต  

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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 การส่งเสริมสขุภาพทางสงัคม  

- การส่งเสริมสขุภาพทางจิตวิญญาณ (ปัญญา) 

รูปแบบการสอน 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์โดยใช้

โปรแกรม google meet และ google classroom 

-จัดกิจกรรมและมอบหมายชิ้นงาน 
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หวัขอ้ 

การส่งเสริมสขุภาพและการดูแล สขุภาพแบบองค์รวม  

- การส่งเสริมสขุภาพทางกาย  

- การส่งเสริมสขุภาพทางจิต  

- การส่งเสริมสขุภาพทางสงัคม - การส่งเสริมสขุภาพ

ทางจิตวิญญาณ (ปัญญา) 

รูปแบบการสอน 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์โดยใช้

โปรแกรม google meet และ google classroom 

-จัดกิจกรรมและมอบหมายชิ้นงาน 

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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หวัขอ้ 

การสร้างเสริมสขุภาพในแต่ละวัยแบบ องค์รวม  

- การสร้างเสริมสขุภาพแบบองค์รวมใน วัยเดก็  

- การสร้างเสริมสขุภาพแบบองค์รวมใน วัยรุ่น  

- การสร้างเสริมสขุภาพแบบองค์รวมใน วัยท างาน  

- การสร้างเสริมสขุภาพแบบองค์รวมใน วัยผู้สงูอาย 

รูปแบบการสอน 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์โดยใช้

โปรแกรม google meet และ google classroom 

-จัดกิจกรรมและมอบหมายชิ้นงาน 

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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หวัขอ้ 

การสร้างเสริมสขุภาพในแต่ละวัยแบบ องค์รวม  

- การสร้างเสริมสขุภาพแบบองค์รวมใน วัยเดก็  

- การสร้างเสริมสขุภาพแบบองค์รวมใน วัยรุ่น  

- การสร้างเสริมสขุภาพแบบองค์รวมใน วัยท างาน  

- การสร้างเสริมสขุภาพแบบองค์รวมใน วัยผู้สงูอาย 

รูปแบบการสอน 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์โดยใช้

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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โปรแกรม google meet และ google classroom 

-จัดกิจกรรมและมอบหมายชิ้นงาน 

15 

 

หวัขอ้ 

สขุภาพแบบองค์รวม ตามพระราช บัญญัติสขุภาพตาม

ภมูิปัญญาท้องถิ่น  

- การแพทย์ทางเลือก  

- ระบบแพทย์พ้ืนบ้าน  

– ระบบการแพทย์แผนไทย 

 รูปแบบการสอน 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์โดยใช้

โปรแกรม google meet และ google classroom 

-จัดกิจกรรมและมอบหมายชิ้นงาน 

- แบบทดสอบ 

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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หวัขอ้ 

- น าเสนองาน 

- ร่วมกิจกรรมโครงการบริการวิชาการ การพฒันา
ผลิตภณัฑท์องมว้นสมุนไพรเพือ่สุขภาพ ณ ชุมขนบาง
นกแขวก อ าเภอบางคนที จงัหวดัสมุทรสงคราม 

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 
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สอบปลายภาค 

- สอบปฏิบตั/สอบทฤษฎี 

ผศ.ดร.พีรดา  ดามาพงษ์ 

 

การวดัผล  1. มีส่วนร่วมในชั้นเรียน 10%  

      2. รายงาน   15% 

    3. ทดสอบย่อย/กจิกรรม 15% 

5. สอบกลางภาค       30%  

    6. สอบปลายภาค   30%  

              รวม 100% 

การประเมินผล: อ้างองิเกณฑ ์
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 เกณฑก์ารใหค่้าระดบัคะแนน 

A 86 – 100  คะแนน  C+ 66 – 69  คะแนน  

A¯  82 – 85 คะแนน  C 62 – 65  คะแนน 

B+ 78 – 81 คะแนน  C¯ 58 – 61  คะแนน 

B 74 – 77 คะแนน  D+  56 – 59  คะแนน  

B¯  70 – 73 คะแนน  D 50 – 55  คะแนน 

     D¯  46 – 49  คะแนน 

                 F   0 – 45  คะแนน  

 

 

การพฒันาผลการเรียนรูข้องนกัศึกษา 

๑. คุณธรรม  จริยธรรม 

๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมทีต่อ้งพฒันา 

 (๑) มีคุณธรรม จริยธรรมในการด ารงชีวิตและมีความซ่ือสตัย์สจุริต 

  (๒) มีจิตสาธารณะ เสยีสละเพ่ือส่วนรวม  

 (๓) รับผดิชอบตนเอง ผู้อืน่ สงัคม และสิ่งแวดล้อม 

 (๔) มีวินัย ตรงต่อเวลา เคารพกฎ ระเบียบของสงัคมและตระหนักในคุณค่าของ

ศิลปวัฒนธรรม 

๑.๒   วิธีการสอน 

(๑) สอดแทรกเน้ือหาในมิติทางคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการในการ

เรียนการสอนทุกรายวิชาใช้กรณีศึกษาและมอบหมายงานให้นักศึกษาฝึกน าหลักธรรมมาใช้ในการ

ด าเนินชีวิตและมีกิจกรรมนอกหลักสตูรที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมอย่างต่อเน่ือง 

(๒) ให้นักศึกษาเรียนรู้การเสยีสละเพ่ือส่วนรวมจากกรณีศึกษาบุคคลตัวอย่างที่ได้รับการ

ยกย่องในสงัคมเพ่ือกระตุ้นให้เกดิจิตส านึกสาธารณะ และท ากจิกรรมเสียสละเพ่ือส่วนรวม เช่น 

โครงการจิตอาสา เพ่ือปลูกฝงัจิตส านึกสาธารณะ 

(๓) ก าหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร เพ่ือให้นักศึกษามีค่านิยมพ้ืนฐานที่ถูกต้อง รวมทั้ง

ชี้แจงกฎระเบียบและแนวปฏบิัติในการเรียนการสอนให้ชัดเจน 

๑.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน การเข้าเรียนอย่าง

สม ่าเสมอ และการแต่งกาย  

(๒) ประเมินจากความเอาใจใส่ และความขยันในการร่วมกจิกรรมในชั้นเรียน   
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(๓) ประเมินจากการเข้าร่วมกจิกรรมเสริมหลักสตูร 

(๔) ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

 

๒. ความรู ้

๒.๑   ความรูท้ีต่อ้งพฒันา 

 (๑) มีความรอบรู้ ด้านการส่งเสริมสขุภาพองค์รวม และสามารถเรียนรู้ ได้ตลอดชีวิต 

 (๒) มีความรู้ ด้านหลักการและวิธกีารดูแลสขุภาพ การป้องกนัโรคในการส่งเสริมสขุภาพ

ด้วยการส่งเสริมสขุภาพองค์รวม 

 (๓) มีความรู้ เกี่ยวกบัการส่งเสริมสขุภาพแบบองค์รวม 

 

๒.๒   วิธีการสอน 

(๑) เน้นหลักการทางทฤษฎีร่วมกบัการปฏบิัติในกจิกรรมต่างๆ ในชั้นเรียน 

(๒) มีการแนะน าวิธกีารเรียนรู้/การสบืค้นข้อมูลด้วยตนเอง และให้ฝึกปฏบิัติในทุก

รายวิชาโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

(๓) จัดกจิกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่เพ่ือให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริงและเชิญ

วิทยากรภายนอกที่มีความเช่ียวชาญหรือมีประสบการณ์ตรงเป็นวิทยากรพิเศษเฉพาะเร่ือง  

๒.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑) การทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนทั้งภาคทฤษฎีหรือปฏบิัติ 

(๒) การทดสอบกลางภาคและปลายภาคทั้งภาคทฤษฎีหรือปฏบิัติ 

(๓) ประเมินจากคุณภาพงานเล่มรายงานผลการด าเนินงาน การน าเสนองานที่มอบหมาย 

ที่แสดงถงึการคิด วิเคราะห์ การหาความรู้ เพ่ิมเติม โดยอาศัยข้อมูล/หลักความรู้จากแหล่งที่

น่าเชื่อถือมาประกอบได้อย่างเหมาะสมและมีจรรยาบรรณในการอ้างองิ 

(๔) ประเมินผลจากทกัษะการฝึกปฏบิัติการด้านการแพทย์แผนไทย 

 

๓.ทกัษะทางปัญญา 

๓.๑   ทกัษะทางปัญญาทีต่อ้งพฒันา 
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 (๑) มีทกัษะการวิเคราะห์สถานะสขุภาพในระดับบุคคลครอบครัว และชุมชนได้อย่างเป็น

องค์รวม และแสวงหาความรู้ตลอดชีวิต เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 

 (๒) มีทกัษะการวางแผนพัฒนาพฤติกรรมสขุภาพแบบองค์รวมและสอดคล้องกบับริบท

โดยประยุกต์ใช้แนวคิดทฤษฎีด้านสาธารณสขุและการส่งเสริมสขุภาพได้อย่างเหมาะสม 

 (๓) มีความริเร่ิมและสร้างสรรค์ คิดค้นสร้างนวัตกรรมเพ่ือการส่งเสริมสขุภาพได้ และ

ให้บริการวิชาการการสาธารณสขุที่มุ่งเน้นการส่งเสริมสขุภาพแก่ประชาชนและหน่วยงานอืน่ๆ ได้

อย่างเหมาะสม 

๓.๒   วิธีการสอน 

(๑) สอนและแสดงวิธคิีดด้วยหลักเหตุผล ก าหนดประเดน็ปัญหาทางด้านสขุภาพเพ่ือฝึก

ให้นักศึกษารู้ จักใช้ความรู้ ในการวิเคราะห์สาเหตุของปัญหา การน าการส่งเสริมสขุภาพองค์รวม ไป

ใช้ในการส่งเสริมสขุภาพ และเสนอแนะแนวทางแก้ไขรวมถงึสอดแทรกกิจกรรมการเรียนการสอน

ให้นักศึกษาฝึกค้นคว้าหาความรู้ ด้วยตนเองในทุกรายวิชา 

(๒)  จัดกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกทกัษะการวิเคราะห์ทกัษะการคิดจาก

สภาพปัญหาหรือสถานการณ์จริงต่างๆทั้งในระดับบุคคลและกลุ่ม 

(๓)  จัดกจิกรรมให้นักศึกษามีโอกาสเรียนรู้จากปัญหาและประสบการณ์จริงเพ่ือการ

เสนอแนะและหาแนวทางแก้ไข 

๓.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑) ประเมินตามสภาพจริงการปฏบิัติของนักศกึษา เช่น การทดสอบ โดยใช้แบบทดสอบ 

เป็นต้น ประเมินจากคุณภาพงานที่มอบหมาย  

(๒) ประเมินจากคุณภาพงานที่มอบหมาย ที่แสดงถงึการคิดอย่างมีเหตุผลและเป็นระบบ

การค้นหาความรู้ เพ่ิมเติมอย่างต่อเน่ืองและมีวิจารณญาณในการเลือกรับข้อมูลข่าวสาร 

(๓) ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเหน็ในช้ันเรียนและผลที่สะท้อนการ

คิดวิเคราะห์โดยประเมินจากการเขียนรายงานการน าเสนอผลงาน การสงัเกตนักศึกษาด้าน

ความสามารถในการตัดสนิใจการแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ 

 

๔. ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ 

๔.๑   ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบทีต่อ้งพฒันา 

 (๑) มีจิตอาสาและส านึกสาธารณะ มีมนุษยสมัพันธท์ี่ดีกบัผู้ร่วมงานในองค์กรและกบั

บุคคลอืน่ 

 (๒) เป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสงัคมไทยและสงัคมโลก สามารถท างานเป็นทมีมีความ

รับผดิชอบต่อตนเองและผู้อืน่ในหน่วยงานและงานที่ได้รับมอบหมาย 
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 (๓) มีภาวะผู้น าและสามารถท างานร่วมกบัผู้อืน่ได้ 

๔.๒   วิธีการสอน 

(๑) มอบหมายกจิกรรมกลุ่มเพ่ือให้นักศึกษารู้ จักปรับตัวในการท างานร่วมกบัผู้อืน่ 

(๒) รับผดิชอบงานที่ได้รับมอบหมายรับฟังความคิดเหน็ของเพ่ือน 

๔.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑) ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการท างานเป็นกลุ่ม การ

ร่วมด าเนินกจิกรรมต่างๆ  

(๒) ประเมินจากคุณภาพงานที่มอบหมาย ที่แสดงถงึความร่วมมือในการวางแผน ปฏบิัติ 

และแก้ปัญหา 

(๓) ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการวิพากษ์วิจารณ์ในชั้นเรียน และการยอมรับเหตุผล

ของผู้ที่มีความคิดเหน็แตกต่าง 

๕. ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

๕.๑   ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทีต่อ้ง

พฒันา 

 (๑) สามารถใช้เทคนิคทางสถติและชีวสถติิในการวิเคราะห์ข้อมูลและแปลความหมาย

ข้อมูลทั้ง เชิงปริมาณและคุณภาพ 

 (๒) สามารถใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศในการค้นคว้าเกบ็รวบรวมข้อมูล

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างรู้ เท่าทนั 

 (๓) สามารถสือ่สารได้อย่างมีประสทิธภิาพทั้งการพูดการฟัง การอ่าน และการเขียน 

 

๕.๒   วิธีการสอน 

(๑) จัดกจิกรรมการให้นักศึกษาท าโครงงานโดยการส่งเสริมสขุภาพองค์รวม มาบูรณา

การในการส่งเสริมสขุภาพ และทดลองใช้ แล้วเกบ็รวบรวมข้อมูล น าข้อมูลมาวิเคราะห์ มีการ

ประยุกต์ใช้สถติิในการวิเคราะห์ข้อมูล การแปลผล และการน าเสนอผลการวิจัย 

(๒)  แนะน าวิธกีารเรียนรู้/การสบืค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและฝึกปฏบิัติ 

สอดแทรกทกัษะการสือ่สาร การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ กฎหมายและจรรยาบรรณที่เกี่ยวข้อง 

(๓) ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัความส าคัญของแหล่งข้อมูลประเภทต่างๆทั้งแหล่ง

ความรู้ที่เป็นสือ่เอกสาร/สือ่อเิลก็ทรอนิคส/์บุคคลต่างๆ มอบหมายกจิกรรมเพ่ือฝีกทกัษะในการ

สบืค้น/อ้างองิข้อมูล 
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(๔) มีรายวิชาที่พัฒนาทกัษะการใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ เพ่ือให้นักศึกษาได้

ฝึกใช้ภาษาในการติดต่อสือ่สารและสร้างความสมัพันธก์บัผู้อืน่ได้เป็นอย่างดี 

๕.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑) ประเมนิจากคุณภาพรายงานผลการจัดท าโครงงานที่แสดงถงึความสามารถใน

ประยุกต์ใช้สถติิในการวิเคราะห์ข้อมูล และการแปลผลได้อย่างถูกต้อง 

(๒)  ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่แสดงถงึความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการสือ่สารอย่างรู้ เท่าทนั และมีจรรยาบรรณ 

(๓) ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่แสดงถงึการสบืค้นข้อมูล การเลือกใช้ข้อมูล 

และการรู้ จักแหล่งข้อมูลที่เหมาะสม 

(๔) ประเมินจากคุณภาพในการน าเสนอผลงานและเลือกการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมา

ช่วยให้การน าเสนอผลงานมีความชัดเจน และน่าสนใจ  

๖. ทกัษะการฝึกปฏิบตัิ 

๖.๑   ทกัษะการฝึกปฏิบตัิทีต่อ้งพฒันา 

 (๑) สามารถตรวจประเมิน ให้ค าแนะน าให้ค าปรึกษาเกี่ยวกบัการส่งเสริมสขุภาพการ

ป้องกนัโรคการควบคุมโรคการบ าบัดโรคเบื้องต้นและการฟ้ืนฟูสขุภาพตามพระราชบญัญัติวิชาชพี

สาธารณสขุชุมชน พ.ศ. 2556 มาตรา 3  

 (๒) สามารถประเมินอาการและใช้การส่งเสริมสขุภาพองค์รวมได้  

 (๓) สามารถปฏบิัติทกัษะทางวิชาชีพเพ่ือแก้ปัญหาสขุภาพ โดยประยุกต์ใช้ความรู้ ใน

ศาสตร์ที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสม 

 

๖.๒   วิธีการสอน 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ในการฝึกปฏบิัติกิจกรรมกลุ่มและการศึกษาดูงานหรือหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องกบัวิชาเอกที่ศึกษา โดยความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยกบัสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องเป็นเวลา ไม่น้อยกว่า  ๑-๒ คร้ัง ต่อภาคการศึกษา ภายใต้การดูแลของอาจารย์นิเทศของ

สาขาวิชาร่วมกบัที่ปรึกษาที่สถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมอบหมาย 

 

๖.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑) ประเมินจากคุณภาพรายงาน 
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(๒) ผลการประเมินทักษะ ความรู้ และความสามารถของนักศึกษา โดยอาจารย์

ผู้รับผดิชอบรายวิชา 

(๓) ผลการประเมินทกัษะ ความรู้และความสามารถของนักศึกษา โดยอาจารย์นิเทศจาก 

สถานที่ฝึกปฏบิัติ หรือศึกษาดูงาน 

หมายเหตุ 

สญัลักษณ ์ หมายถงึ ความรับผดิชอบหลัก  

สญัลักษณ์  หมายถงึ ความรับผดิชอบรอง  

เว้นว่าง หมายถงึ ไม่ได้รับผดิชอบ 

ซ่ึงจะปรากฎอยู่ในแผนที่แสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสตูรสู่รายวิชา 

(Curriculum Mapping) 

 


