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แบบรายงานการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

๑. ข้อมูลส่วนบุคคล 
ชื่อ – สกุล ภาณุพันธ์ ศรีพันธุ์                       ต าแหน่ง อาจารย์  
รหัสพนักงาน 070512                                      สังกัด วิทยาลัยสหเวชศาสตร์  

๒. หลักสูตรหรือเรื่องท่ีเข้าร่วมประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 อบรมหลักสูตรจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ ส าหรับนักวิจัย ปี 2564 
๓. วิทยากรในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) (หลักสูตรอบรมออนไลน์) 
๔. สถาบันหรือหน่วยงานที่จัดประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) (ออนไลน์: http://ohrs.nrct.go.th/E-learning/Lesson ) 
๕. ระยะเวลาที่เข้ารับการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

วันที่ 27 กุมภาพันธ์ - 1 มีนาคม 2564 
๖. งบประมาณที่ใช้ในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 ไม่มี 
๗. วัตถุประสงค์ของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 1. บอกเหตุที่มาของกฎเกณฑ์จริยธรรมการวิจัยในคนได้ 

2. บอกสาระส าคัญของระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมายที่เกี่ยวกับจริยธรรมการวิจัยในคนของสากลได้ 
3. บอกหลักจริยธรรมพื้นฐาน (basic ethical principles) 
4. หลักปฏิบัติที่สอดคล้องกับหลักจริยธรรมพื้นฐาน (application) 

๘. สรุปเนื้อหาสาระของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 

http://ohrs.nrct.go.th/E-learning/Lesson


๒ 

 

 

 
                                      
                                        
๙. ปัญหาอุปสรรคในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 ไม่มี 
๑๐. ประโยชน์ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

1. เข้าใจหลักการและเกณฑ์การพิจารณาด้านจริยธรรมการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับมนุษย์ การประเมินความ
เสี่ยงและคุณประโยชน์ที่อาสาสมัครในโครงการวิจัยจะได้รับ กระบวนการขอความยินยอมผู้เข้าร่วมการวิจัย 
ประเด็นพิจารณาด้านจริยธรรมในการวิจัยแบบต่างๆ การปฏิบัติที่ดีในการท าวิจัย วิธีด าเนินงานของคณะกรรมการ
จริยธรรมฯ ที่เป็นมาตรฐาน  

2. มีความรู้ความเข้าใจในแนวทางหรือหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการศึกษาวิจัยในมนุษย์สามารถน าไปใช้ในเพ่ือ
ปกป้องสิทธิ และสวัสดิภาพของอาสาสมัคร 



๓ 

 

3. ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประสบการณ์ในการศึกษาวิจัยในมนุษย์ การพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
ที่หลากหลายรูปแบบ และสามารถน าไปปรับใช้กับในแต่ละโครงการได้อย่างเหมาะสม๑๑. เอกสารหรืออ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้องท่ีได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 ไม่มี  
๑๒. ส าเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ  ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 
 
๑๓. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ อ่ืน ๆ 
           ไม่มี 

                                         (ผู้รายงาน)  
 (อ.ภาณุพันธ์ ศรีพันธุ์) 

        วันที่ 1 มีนาคม 2564 
 
 
 
 

 
ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 

......................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 

 
(ลงชื่อ)................................................ 

                                                                                      (ร.อ.นพ.พงษ์ศักดิ์ เจริญงามเสมอ) 



๔ 

 

ต าแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาเลขานุการการแพทย์และสาธารณสุข                                                                                 
                 วันที่ ............................................. 

ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นถัดไป 
.................................................................................................................................................... ..................

................................................................................................................................................................ 
 

(ลงชื่อ)................................................ 
        (รองศาสตราจารย์ ดร.สมเดช รุ่งศรีสวัสดิ์) 

ต าแหน่ง คณบดีวิทยาลัยสหเวชศาสตร์ 
วันที่ ................................................. 


