
รายละเอียดของรายวิชา 

ESH3231: พฤติกรรมสุขภาพและการสรางเสริมสุขภาพ (Health Behavior and Health Promotion) 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

วิทยาเขต / คณะ / ภาควิชา  วิทยาลัยสหเวชศาสตร  /  วิทยาศาสตรสุขภาพและความงาม 

 

หมวดท่ี  1 ขอมูลโดยท่ัวไป 

1.  รหัสและช่ือวิชา 

 ESH3231: พฤติกรรมสุขภาพและการสรางเสริมสุขภาพ (Health Behavior and Health 

Promotion) 

2.  จํานวนหนวยกิต 

3 หนวยกิต (3-0-6)      

3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

ว.ท. บ. (วิทยาศาสตรสุขภาพและความงาม) โดยเปนวิชาเฉพาะดาน  

4.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

      ดร.กันตพงษ  ปราบสงบ 

5.  ภาคการศึกษา / ช้ันปท่ีเรียน 

ภาคเรียนท่ี 2/ ช้ันปท่ี 2 

6.  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre – requisite) (ถามี) 

ไมมี 

7.  รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co – requisite) (ถามี) 

       ไมมี  

8.  สถานท่ีเรียน 

     วิทยาลัยสหเวชศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

9.  วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังลาสุด 

       30 ธันวาคม 2564  
 

หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

1.  จุดมุงหมายของรายวิชา 

เมื่อนักศึกษาไดเรียนรูรายวิชานี้แลว สามารถท่ีจะเรียนรูไดจากรายวิชาดังนี้ 

1. เขาใจแนวคิด หลักการ พฤติกรรมสุขภาพและการสรางเสริมสุขภาพโดยคํานึงถึงหลักคุณธรรม 

จริยธรรม และสิทธิของมนุษยได  
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2. อธิบาย และ วิเคราะหความจําเปนในการสรางเสริมสุขภาพ ทฤษฎีการสรางเสริมสุขภาพ และนาไป

ประยุกตใชในชุมชนและสังคมได  

3. วิเคราะหปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมสุขภาพและการสรางเสริมสุขภาพของบุคคล ได  

4. วิเคราะหปญหาสุขภาพท่ีเกิดจากความบกพรองในพฤติกรรมสุขภาพและการสรางเสริมสุขภาพสวน

บุคคลได  

5. วางแผนการสรางเสริมสุขภาพของบุคคลในชุมชนโดยนําภูมิปญญาทองถ่ินและวิถีชีวิตของชุมชนมา 

ประยุกตใชได  

6. บูรณาการความรูท่ีเกี่ยวกับพฤติกรรมสุขภาพและการสรางเสริมสุขภาพสูการสรางนวัตกรรมท่ี

เหมาะสมได  

  

 2.  วัตถุประสงคในการพัฒนา / ปรับปรุงรายวิชา 

เพื่อใหเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. 2552 และ ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒ และมหาวิทยาลัย กําหนดใหอาจารยผูสอนจัดทํา 

มคอ.3 แทนการจัดทําแนวการสอนเดิม ต้ังแตภาคเรียน ท่ี 1/ 2553 เปนตนไป นอกจากนี้ เพื่อใหเนื้อหาวิชามี

ความสอดคลองกับสภาพเหตุการณในปจจุบันและสอดคลองกับแนวทางการศึกษาของนักศึกษา  

 

หมวดท่ี  3 ลักษณะและการดําเนินการ 

 

1. คําอธิบายรายวิชา 

แนวคิดทฤษฎีและ หลักการเกี่ยวกับ พฤติกรรมของมนุษย พฤติกรรมสุขภาพ และ การสรางเสริม

สุขภาพความสําคัญในการสรางเสริมสุขภาพและปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการสรางเสริมสุขภาพของบุคคล

นโยบายของประเทศชาติตอการสรางเสริมสุขภาพตลอดจนการนําองคความรูการสรางเสริมสุขภาพ

ไปประยุกตใชในบุคคลชุมชนสังคมและประเทศชาติ 

2.  จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 
 
บรรยาย/ปฏิบัติการ สอนเสริม ฝกปฏิบัติ / 

งานภาคสนาม 

/การฝกงาน 

การศึกษาดวยตนเอง 

 บรรยาย 3 ช่ัวโมง ตอ

สัปดาห 

 

สอ น เส ริ ม ต าม ค ว าม

ตองการของนักศึกษา 

- 6 ช่ัวโมงตอสัปดาห 
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3.  จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 

3.1 อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายบุคคลหรือรายกลุม 6 ช่ัวโมงตอสัปดาห (เฉพาะรายท่ี

ตองการ)  

3.2 อาจารยใหคําปรึกษาผาน e-mail ของนักศึกษาท่ีตองการรับคําปรึกษา 

หมวดท่ี  4 การพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 คุณธรรม จริยธรรมท่ีตองการ 

              1.1.1 เคารพในสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น เคารพในคุณคาและศักด์ิศรีความ

เปนมนุษย เขาใจตนเอง เขาใจผูอื่น พรอมกับปฏิบัติตอผูอื่นไดอยางเหมาะสม 

1.1.2 มีความรัก   ความเมตตากรุณาตอเพื่อนมนุษยและส่ิงแวดลอม 

              1.1.3 ตระหนักในคุณคาของความจริง ความดี ความงาม และความมีเหตุผล 

             1.1.4 มีความเสียสละ ซื่อสัตยสุจริต มีวินัย ตรงตอเวลา มีความรับผิดชอบตนเองและ

สังคม 

              1.1.5 เคารพกฎระเบียบ กติกาและขอบังคับตาง ๆ ของสถาบัน องคกรและสังคม 

              1.1.6 มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีมได 

1.2 วิธีสอน 

             1.2.1 ปฏิบัติกิจกรรมตามสถานการณ แลวอภิปรายถึงแนวคิด ขอคิดท่ีสรางความเขาใจ

ชีวิต เขาใจคน และเขาใจธรรมชาติ และการปฏิบัติตอกันอยางเหมาะสมและสันติ 

                           1.2.2 อภิปรายกลุมท้ังกลุมเฉพาะ และกลุมใหญ 

                           1.2.3 กําหนดใหนักศึกษาหากรณีตัวอยางท่ีเกี่ยวของแลวนํามาวิเคราะหตามศาสตร

และทฤษฎีท่ีเรียนพรอมกับแลกเปล่ียนเรียนรูกัน 

1.3 วิธีการประเมินผล 

             1.3.1 พิจารณาจากพฤติกรรมการเขาเรียนและการทํางานท่ีไดรับมอบหมายอยางถูกตอง

และตรงเวลา 

                          1.3.2 พิจารณาจากการรวมอภิปรายท่ีมีเหตุผลถูกตอง เหมาะสม และสรางสรรค 

               1.3.3 การสอบประเมินผลกลางภาคและปลายภาคเรียน 

  1.3.4 ประเมินผลการนําเสนอกรณีศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 

2.  ความรู 

2.1 ความรูท่ีตองไดรับ 
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หลังเรียนจบวิชานี้แลว ผูเรียนสามารถ  

1. เขาใจแนวคิด หลักการ พฤติกรรมสุขภาพและการสรางเสริมสุขภาพโดยคํานึงถึงหลักคุณธรรม 

จริยธรรม และสิทธิของมนุษยได  

2. อธิบาย และ วิเคราะหความจําเปนในการสรางเสริมสุขภาพ ทฤษฎีการสรางเสริมสุขภาพ และนาไป

ประยุกตใชในชุมชนและสังคมได  

3. วิเคราะหปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมสุขภาพและการสรางเสริมสุขภาพของบุคคล ได  

4. วิเคราะหปญหาสุขภาพท่ีเกิดจากความบกพรองในพฤติกรรมสุขภาพและการสรางเสริมสุขภาพสวน

บุคคลได  

5. วางแผนการสรางเสริมสุขภาพของบุคคลในชุมชนโดยนําภูมิปญญาทองถ่ินและวิถีชีวิตของชุมชนมา 

ประยุกตใชได  

6. บูรณาการความรูท่ีเกี่ยวกับพฤติกรรมสุขภาพและการสรางเสริมสุขภาพสูการสรางนวัตกรรมท่ี

เหมาะสมได  

 

2.2 วิธีสอน 

        2.2.1 บรรยายประกอบการยกตัวอยางและปฏิบัติการ 

        2.2.2 อภิปรายหลังการทํากิจกรรม 

        2.2.3 การทํางานกลุมและนําเสนอรายงานจากการคนควา 

        

       2.3 วิธีการประเมินผล 

2.3.1 ประเมินจากการมีสวนรวมในช้ันเรียน 

             2.3.2 ทดสอบกลางภาค และปลายภาค ท่ีเนนหลักการ ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของ 

 ความเขาใจ วิเคราะห และสังเคราะห 

 2.3.3 ประเมินผลจากการนําเสนอรายงานประจําภาคเรียน 

3. ทักษะทางปญญา 

       3.1 ทักษะทางปญญาท่ีตองการพัฒนา 

                       พัฒนาความสามารถในการจําแนกลักษณะและรูบแบบของพฤติกรรมสุขภาพและ

การสงเสริมสุขภาพของคนท่ัวไป และสามารถประยุกตใชความรูท่ีไดรับ เพื่อการสงเสริมสุขภาพและความงาม 

      3.2 วิธีการสอน  

3.2.1 บรรยาย ทํากิจกรรมภายในช้ันเรียน รวมกบัปฏิบัติการ พรอมกับนําเสนอรายงาน            

             

 3.2.2 อภิปรายกลุม 

       3.3 วิธีการประเมินผล 
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                    3.3.1 พิจารณาจากผลการสอบประเมินวัดความรู 

                    3.3.2 ทดสอบโดยขอเขียน และสังเกตพฤติกรรมในช้ันเรียน 

  3.3.3 ตรวจรายงาน การนําเสนอรายงานและการมีสวนรวมวิพากษกรณีศึกษา 

              3.3.4 พิจารณาจากการรวมกิจกรรม 

              3.3.5 พิจารณาจากการอภิปรายกลุม  

 

4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

       4.1 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตองพัฒนา 

              4.1.1 ทักษะการสรางความสัมพันธระหวางผูเรียนดวยกัน 

              4.1.2 ทักษะความเปนผูนําและผูตามในการทํางานเปนทีม 

4.1.3 ทักษะการเรียนดวยตนเอง มีความรับผิดชอบ ในงานท่ีไดรับมอบหมาย ครบถวน

ทันเวลา 

4.1.4 ทักษะในการปฏิสัมพันธกับบุคคล สถานภาพในสังคมระดับตางๆ 

       4.2 วิธีการสอน  

4.2.1 จัดกิจกรรมกลุมรายงานอภิปรายหัวขอท่ีกําลังเปนท่ีสนใจในปจจุบัน 

4.2.2 ผูสอนบรรยาย สรุปและอธิบายใหผูเรียนเขาใจมากข้ึน 

4.2.3 นักศึกษาปฏิบัติการทดลองเพื่อใหมีความเขาใจเพิ่มข้ึน 

        

4.3 วิธีการประเมินผล 

             4.3.1 ประเมินโดยการสอบ 

4.3.2 ประเมินผลการรายงานขอมูลท่ีสืบคนมา และนําเสนอ 

4.3.3 ประเมินผลจากการอภิปรายกลุม  

5.  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

       5.1 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตองพัฒนา 

5.1.1 พัฒนาทักษะการวิเคราะหขอมูลจากกรณีศึกษา   

5.1.2 พัฒนาทักษะดานการส่ือสาร โดยจัดทําเปนรายงานและนําเสนอในช้ันเรียน 

5.1.3 พัฒนาทักษะดานการสืบคนขอมูลจากฐานขอมูลออนไลน 

       5.2 วิธีการสอน 

5.2.1 มอบหมายงานใหศึกษาคนควา ทางเว็บไซต แลววิเคราะหพรอมกับนําเสนอ ท้ังแบบ

บรรยาย และตารางตัวเลข พรอมกับบอกแหลงอางอิง 

            5.2.2 นําเสนอผลการศึกษาขอมูล พรอมการวิเคราะหในรูปแบบ Power point 

       5.3 วิธีการประเมินผล 



6 

 

5.3.1 ประเมินจากการสอบประเมินผล 

5.3.2 ประเมินจากการมีสวนรวมในการอภิปราย หลังจากฟงการนําเสนอผลการศึกษาของเพื่อน 

5.3.3 ประเมินจากการทํารายงาน และการนําเสนอผลงานในรูปแบบของ Power point  

 

หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

 

1. แผนการสอน  

 
สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด จํานวน

ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอนและ

สื่อท่ีใช 

ผูสอน 

1 

 

แนวคิด ทฤษฎี และ หลักการ เกี่ยวกับ 

พฤติกรรมของมนุษย  

- ความหมาย และหลักการ

เกี่ยวกับพฤติกรรมของมนุษย 

- ทฤษฎีแรงจูงใจ 

3 -บรรยาย 

 -Power point 

- อภิปรายกลุม ถาม-ตอบ 

ดร. กันตพงษ 

2    

 

แนวคิด ทฤษฎี และ หลักการ เกี่ยวกับ 

พฤติกรรมของมนุษย  

- ทฤษฎีจิตวิเคราะห 

- ทฤษฎีการเรียนรู 

3 -บรรยาย 

 -Power point 

- อภิปรายกลุม ถาม-ตอบ 

ดร. กันตพงษ 

 3 

 

แนวคิด ทฤษฎี และ หลักการ เกี่ยวกับ 

พฤติกรรมสุขภาพ ระดับบุคคล 

- บุคลิกภาพ, สุขภาพกาย และ

สุขภาพจิต 

- แบบแผนความเช่ือดาน

สุขภาพ 

3 -บรรยาย 

 -Power point 

- อภิปรายกลุม ถาม-ตอบ 

ดร. กันตพงษ 
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- ทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล 

- ทฤษฎีและแบบจําลองการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ 

4    

  

 

แนวคิด ทฤษฎี และ หลักการ เกี่ยวกับ 

พฤติกรรมสุขภาพ ระดับระหวางบุคคล 

- ความแตกฉานดานสุขภาพ 

- ทฤษฎีการเรียนรูปญญาสังคม 

- การรับรูความสามารถของ

ตนเอง 

- การสรางเสริมพลังอํานาจ 

3 -บรรยาย 

 -Power point 

- อภิปรายกลุม ถาม-ตอบ 

ดร. กันตพงษ 

5      

 

แนวคิด ทฤษฎ ีและ หลักการ เกี่ยวกับ 

พฤติกรรมสุขภาพ ระดับชุมชน กลุม 

และองคกร 

- จิตวิทยาสังคม 

- การแพทยและการ

สาธารณสุข 

- การสนับสนุนทางสังคมและ

เครือขายสังคม 

3 -บรรยาย 

 -Power point 

- อภิปรายกลุม ถาม-ตอบ 

ดร. กันตพงษ 

6     

 

แนวคิด ทฤษฎี และ หลักการ เกี่ยวกับ 

การสรางเสริมสุขภาพ  

- แบบจําลองทางนิเวศวิทยา

ของพฤติกรรมสุขภาพ 

- แบบจําลองการสรางเสริม

สุขภาพของเพนเดอร 

3 -บรรยาย 

 -Power point 

- อภิปรายกลุม ถาม-ตอบ 

ดร. กันตพงษ 
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7     

 

แนวคิด ทฤษฎี และ หลักการ เกี่ยวกับ 

การสรางเสริมสุขภาพ  

- แบบจําลอง PRECEDE - 

PROCEED 

3 -บรรยาย 

 -Power point 

- อภิปรายกลุม ถาม-ตอบ 

ดร. กันตพงษ 

8    

  

แนวคิด ทฤษฎ ีและ หลักการ เกี่ยวกับ 

การสรางเสริมสุขภาพ 

- แบบจําลองการตลาดทาง

สังคม 

 -บรรยาย 

 -Power point 

- อภิปรายกลุม ถาม-ตอบ 

ดร. กันตพงษ 

9     

 

สอบกลางภาค   ดร. กันตพงษ 

10 

 

ความสําคัญ และ ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอ

การสรางเสริมสุขภาพของบุคคล  

- ปจจัยสวนบุคคลท่ีมีอิทธิพลตอ

การสรางเสริมสุขภาพของ

บุคคล 

3 -บรรยาย 

 -Power point 

- อภิปรายกลุม ถาม-ตอบ 

ดร. กันตพงษ 

11   

 

ความสําคัญ และ ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอ

การสรางเสริมสุขภาพของบุคคล  

- อิทธิพลทางสังคมและการจูง

ใจ 

- อิทธิพลกลุม 

3 -บรรยาย 

 -Power point 

- อภิปรายกลุม ถาม-ตอบ 

ดร. กันตพงษ 

12   

 

นโยบายของประเทศชาติตอการสราง

เสริมสุขภาพ 

- นโยบายสรางเสริมสุขภาพใน

ระดับประเทศ 

3 -บรรยาย 

 -Power point 

- อภิปรายกลุม ถาม-ตอบ 

ดร. กันตพงษ 

13   

 

นโยบายของประเทศชาติตอการสราง

เสริมสุขภาพ 

3 -บรรยาย 

 -Power point 

- อภิปรายกลุม ถาม-ตอบ 

ดร. กันตพงษ 
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- นโยบายสรางเสริมสุขภาพใน

ระดับชุมชน 

- โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ

ตําบล 

14   

 

การนําองคความรูการสรางเสริมสุขภาพ

ไปประยุกตใชใน บุคคล ชุมชน สังคม 

และประเทศชาติ 

3 -บรรยาย 

 -Power point 

- อภิปรายกลุม ถาม-ตอบ 

ดร. กันตพงษ 

15   

 

การนําองคความรูการสรางเสริมสุขภาพ

ไประยุกตใชใน บุคคล ชุมชน สังคม 

และประเทศชาติ 

3 -บรรยาย 

 -Power point 

- อภิปรายกลุม ถาม-ตอบ 

ดร. กันตพงษ 

16 การนําองคความรูการสรางเสริมสุขภาพ

ไประยุกตใชใน บุคคล ชุมชน สังคม 

และประเทศชาติ 

 นํานักศึกษาเขารวมทํากิจกรรม 

การสงเสริมสุขภาพ 

ดร. กันตพงษ 

17 

 

สอบปลายภาค  - 

 

ดร. กันตพงษ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10 

 

2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู   

 

กิจกรรมท่ี กิจกรรมการประเมิน กําหนดการประเมิน

(สัปดาหท่ี) 

สัดสวนของการ

ประเมินผล 

1 สอบกลางภาค 9 30% 

 สอบปลายภาค 17 30% 

2 รายงาน และนําเสนอ ตลอดภาคการศึกษา 20% 

 

3 การเขาช้ันเรียน  

การมีสวนรวมกิจกรรมในช้ัน

เรียน 

ตลอดภาคการศึกษา 20% 

  

 

หมวดท่ี  6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

เอกสารและตําราหลัก 
 

1. จิราภรณ ต้ังกิตติภาภรณ.(2559). จิตวิทยาบุคลิกภาพและพฤติกรรมสุขภาพ. กรุงเทพฯ :

สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  

2.  นพมาศ  อุงพระ. (2555).  จิตวิทยาสังคม.กรุงเทพฯ : สํานักพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

3. นวนันท ปยะวฒันกูล, ภาพันธ วัฒนวิกยกิจ และ ศิรินภา อภิสิทธิ์ภิญโญ (2558).  พฤติกรรม

ศาสตร พิมพคร้ังท่ี 4. ขอนแกน : คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน. 

4. จุฬาภรณ โสตะ. (2554).  แนวคิด ทฤษฎี และ การประยุกตใชเพื่อการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ. 

ขอนแกน : โรงพิมพมหาวิทยาลัยขอนแกน. 

5. ประกาย จิโรจนกุล (2556).  แนวคิด ทฤษฎีการสรางเสริมสุขภาพ และการนํามาใช. นนทบุรี : 

สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข. 

6. บาบารา เค. ไรเมอร และ คาเร็น แกลนซ (2558).  ทฤษฎีการสรางเสริมสุขภาพ ฉบับสรุป

สาระสําคัญ พิมพคร้ังท่ี 2. นนทบุรี : สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข. 
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7. สมาคมพฤฒาวิทยาและเวชศาสตรผูสูงอายุ (2560).  พฤฒาวิทยาและเวชศาสตรผูสูงอายุสําหรับ

การดูแลผูปวยสูงอายุข้ันตน. กรุงเทพฯ : หางหุนสวนจํากัด ภาพพิมพ. 

8. Mark Conner and Paul Norman. (2008). Predicting Health Behavior: Research and 

Practice with Social Cognition Models Second edition. New York : Open University 

Press.  

 
 

หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

       การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้  ใหนักศึกษาประเมินวิธีการสอน  การจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน พรอมขอเสนอแนะในการปรับปรุง โดย                       

1.1 การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน  

1.2 แบบประเมินผูสอน และแบบประเมินรายวิชา  

 

2.กลยุทธการประเมินการสอน 

       ในการเก็บขอมูลเพื่อประเมินการสอน  ไดมีกลยุทธ  ดังนี้ 

2.1 การสังเกตการณสอนของผูสอน  

2.2 การมีสวนรวมในช้ันเรียนของนักศึกษา 

2.3 ผลการเรียนของนักศึกษา  

2.4 ผลงานการจัดทํารายงานการศึกษาตามหัวขอท่ีกําหนดใหของนักศึกษา 

2.5 การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู  

2.6 การสังเกตการสอนโดยคณาจารยในสาขาวิชา 

 

3.  การปรับปรุงการสอน 

 สัมมนาการจัดการเรียนการสอน  หลักจากผลการประเมินการสอนในขอ 2 มีการปรับปรุงการ

สอน โดยการจัดกิจกรรมการระดมสมอง และหาขอมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน  

 

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา   

       ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวขอ  ตามท่ีคาดหวังจากการ

เรียนรูในรายวิชา  ไดจาก  การสอบถามนักศึกษา ตรวจผลงานของนักศึกษา  รวมถึงพิจารณาจากผลการ

ทดสอบปลายภาคและหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวม  
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5.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

       จากผลการประเมิน  และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา  อาจารยผูสอนทบทวนเนื้อหาท่ี

สอนและกลยุทธการสอน และนําเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาตอท่ีประชุมอาจารยประจําหลักสูตร

สาขาวิชา   เพื่อใชในการสอนครั้งตอไป    และมีการวางแผนการปรับปรุงการสอน  และรายละเอียด

รายวิชา  เพื่อใหเกิดคุณภาพมากข้ึน  ดังนี้ 

5.1 ปรับปรุงรายวิชาทุก 2 ป หรือตามขอเสนอแนะและผลทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามขอ 4  

5.2 เปล่ียนหรือสลับอาจารยผูสอน  เพื่อใหนักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกตความรูนี้กับปญหา

ท่ีมาจากงานวิจัยของอาจารยตางๆ   


	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
	วิทยาเขต / คณะ / ภาควิชา  วิทยาลัยสหเวชศาสตร์  /  วิทยาศาสตร์สุขภาพและความงาม
	หมวดที่  1 ข้อมูลโดยทั่วไป
	1.  รหัสและชื่อวิชา
	3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
	4.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน
	5.  ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน
	ไม่มี
	ไม่มี
	วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
	หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา
	เพื่อให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และ ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒ และมหาวิทยาลัย กำหนดให้อาจารย์ผู้สอนจัดทำ ...
	หมวดที่  3 ลักษณะและการดำเนินการ
	1. คำอธิบายรายวิชา
	แนวคิดทฤษฎีและ หลักการเกี่ยวกับ พฤติกรรมของมนุษย์ พฤติกรรมสุขภาพ และ การสร้างเสริมสุขภาพความสำคัญในการสร้างเสริมสุขภาพและปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการสร้างเสริมสุขภาพของบุคคลนโยบายของประเทศชาติต่อการสร้างเสริมสุขภาพตลอดจนการนำองค์ความรู้การสร้างเสริมสุขภาพ...
	2.  จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
	1.  คุณธรรม จริยธรรม
	2.  ความรู้
	2.1 ความรู้ที่ต้องได้รับ
	2.2 วิธีสอน
	2.3 วิธีการประเมินผล
	3. ทักษะทางปัญญา
	3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องการพัฒนา
	3.3 วิธีการประเมินผล
	4.3 วิธีการประเมินผล
	5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา
	5.2 วิธีการสอน
	5.3 วิธีการประเมินผล
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